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ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
о назначении административного наказания   

г.Ханты-Мансийск                                                                      06 февраля 2024 года

	Резолютивная часть постановления объявлена 05 февраля 2024 года
	Мотивированное постановление составлено 06 февраля 2024 года

Мировой судья судебного участка №3 Ханты-Мансийского судебного района Ханты-Мансийского автономного округа – Югры Миненко Ю.Б.,
с участием прокурора –старшего помощника Ханты-Мансийского межрайонного прокурора Голдобиной З.Г.
лица, в отношении которого ведется производство по делу об административном правонарушении, Зайцева Н.А., 
рассмотрев в открытом судебном заседании в помещении мирового судьи судебного участка №3 Ханты-Мансийского судебного района дело об административном правонарушении №5-116-2803/2024, возбужденное по ст.19.29 КоАП РФ в отношении должностного лица – технического директора ООО «Защита Югры» Зайцева Николая Александровича, ..., сведений о привлечении к административной ответственности не представлено, 

УСТАНОВИЛ:

Зайцев Николай Александрович, являясь работодателем, привлек к трудовой деятельности на условиях трудового договора, бывшего государственного служащего, замещавшего должность, включенную в перечень, установленный нормативно-правовыми актами, с нарушением требований, предусмотренных Федеральным законом от 25.12.2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции», при следующих обстоятельствах.
Зайцев Николай Александрович, являясь уполномоченным должностным лицом, подписавшим 03.08.2023 трудовой договор №173/23 со стороны работодателя - ООО «Защита Югры» с бывшим государственным служащим Ермоловичем С.С., находясь на рабочем месте по адресу: г.Ханты-Мансийск ул.Пионерская д.118, в десятидневный срок после заключения трудового договора, до 14.08.2023 не выполнил обязанность по уведомлению бывшего работодателя Ермоловича С.С. – ГУ МЧС России по Пермскому краю о заключении с ним трудового договора, нарушив своим бездействием 15.08.2023 требования ст.64.1 Трудового кодекса Российской Федерации и ч.4 ст.12 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции».
Зайцев Н.А. с постановлением о возбуждении дела об административном правонарушении согласился, пояснил, что допущенное нарушение устранено.
	Прокурор просила привлечь Зайцева Н.А. к административной ответственности по ст.19.29 КоАП РФ.
Выслушав лицо, привлекаемое к административной ответственности, прокурора, изучив и проанализировав материалы дела, мировой судья пришел к следующему. 
Ответственность по ст.19.29 КоАП РФ наступает за привлечение работодателем либо заказчиком работ (услуг) к трудовой деятельности на условиях трудового договора либо к выполнению работ или оказанию услуг на условиях гражданско-правового договора государственного или муниципального служащего, замещающего должность, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами, либо бывшего государственного или муниципального служащего, замещавшего такую должность, с нарушением требований, предусмотренных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции».
Согласно ст.64.1 Трудового кодекса Российской Федерации и ч.4 ст.12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» работодатель при заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы, перечень которых устанавливается нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после его увольнения с государственной или муниципальной службы обязан в десятидневный срок сообщать о заключении такого договора представителю нанимателя (работодателю) государственного или муниципального служащего по последнему месту его службы в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.
Неисполнение работодателем данной обязанности, является правонарушением и влечет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации (часть 5 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ).
Ермолович С.С. замещал должность инспектора 23 Отдела надзорной деятельности и профилактической работы по Сивинскому, Карагайскому муниципальным округам и Ильинскому городскому округу управления надзорной деятельности и профилактической работы ГУ МЧС России по Пермскому краю, с которой уволен с 03.07.2023 приказом исполняющего обязанности начальника ГУ МЧС России по Пермскому краю №363-НС от 29.06.2023.
Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 г. №557 утвержден перечень должностей федеральной государственной службы, при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Согласно Перечню должностей Раздел III составляют другие должности федеральной государственной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками.
Приказом МЧС России от 03.07.2023 №703 утвержден перечень должностей федеральной государственной службы, при замещении которых федеральные государственные служащие МЧС России обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
В соответствии с подп.«а» п.12 раздела II Приказа МЧС России от 03.07.2023 №703 в Перечень должностей федеральной государственной службы в территориальных органах МЧС России входят все должности в подразделениях по осуществлению надзора и контроля в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах.
Обязанность по представлению сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей ранее была возложена Приказом МЧС России от 22.10.2015 №565 «Об утверждении Перечня должностей федеральной государственной службы в МЧС России, при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, б имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» на лиц, замещающих все должности в управлении (отделе, отделении, группе) надзорной деятельности (и профилактической работы), тыла (и вооружения), материально-технического обеспечения, контрольно-ревизионном.
В судебном заседании установлено, что Ермолович С.С. принят на работу в ООО «Защита Югры» на должность инженера пожарной профилактики на основании приказа №402-л от 03.08.2023. Между Ермоловичем С.С. и ООО «Защита Югры» в лице технического директора Зайцева Н.А. 03.08.2023 заключен трудовой договор №173/23.
Таким образом, ООО «Защита Югры» в лице технического директора Зайцева Н.А., заключившего трудовой договор с Ермоловичем С.С., следовало в срок до окончания рабочего дня 14.08.2023 уведомить МЧС России по Пермскому краю о заключении с Ермоловичем С.С. трудового договора, направив письменное сообщение в порядке, установленном постановлением Правительства РФ от 21 января 2015 г. №29.
Однако, данные требования законодательства нарушены, уведомление о заключении с Ермоловичем С.С. трудового договора в МЧС России по Пермскому краю в установленный срок не направлено.
Указанные обстоятельства подтверждаются исследованными в судебном заседании материалами дела, а именно:
-постановлением исполняющего обязанности Ханты-Мансийского межрайонного прокурора о возбуждении дела об административном правонарушении от 15.12.2023;
-объяснением Зайцева от 15.12.2023, согласно которым не направил в установленный законом срок уведомление в ГУ МЧС России по Пермскому краю о заключении трудового договора с Ермоловичем С.С., сообщение направлено 18.08.2023
-копией приказа технического директора ООО «Защита Югры» Зайцева Н.А. №402-л от 03.08.2023 о приёме на работу Ермоловича С.С. на должность инженера пожарной профилактики в Пожарный пост ОАО «Южно-Балыкский ГПЗ» ООО «Защита Югры»;
-копией трудового договора №173/23 от 03.08.2023, заключенного между ООО «Защита Югры» в лице технического директора Зайцева Н.А. и Ермоловичем С.С.;
-копией приказа исполняющего обязанности ГУ МЧС России по Пермскому краю Хлебникова И.В. №363-НС от 29.06.2023 о расторжении контракта о прохождении службы в федеральной противопожарной службе Государственной противопожарной службы и увольнении со службы в федеральной противопожарной службе по выслуге лет, дающей право на получение пенсии Ермоловича С.С.
-копией трудовой книжки Ермоловича С.М., согласно которой в период с 01.06.2007 по 03.07.2023 Ермолович С.С. служил в ГУ МЧС России по Пермскому краю
-копией письма (уведомления, сообщения) о приёме на работу и заключении трудового договора с гражданином, замещавшим должности государственной или муниципальной службы от 11.08.2023 №1908, адресованного ООО «Защиты Югры» в ГУ МЧС России по Пермскому краю.
Согласно ст.2.4 КоАП РФ административной ответственности подлежит должностное лицо в случае совершения им административного правонарушения в связи с неисполнением либо ненадлежащим исполнением своих служебных обязанностей.
В соответствии с приказом руководителя ООО «Защита Югры» №259- от 18.05.2023 Зайцев Н.А. принят на работу в ООО «Защита Югры» на должность технического директора с 18.05.2023, в тот же день с ним заключен трудовой договор №96/23.
В соответствии с п.2.1 раздела 2 должностной инструкции технического директора ООО «Защита Югры», утвержденной 18.05.2023, должностной лицо на данной должности в отсутствие генерального директора, первого заместителя генерального директора готовит и подписывает приказы, указания, распоряжения, определяющие организацию деятельности Общества.
Согласно приказу первого заместителя ООО «Защита Югры» №165 от 24.07.2023 исполнение должностных обязанностей первого заместителя генерального директора возложены на технического директора Зайцева Н.А. на период с 29.07.2023 по 20.08.2023.
Таким образом, обладая всеми организационно-распорядительными функциями и административно-хозяйственными полномочиями, Зайцев Н.А. при заключении трудового договора с бывшим государственным служащим Ермоловичем С.С., необходимых мер по соблюдению требований законодательства о противодействии коррупции при направлении уведомления в ГУ МЧС России по Пермскому краю о заключении с Ермоловичем С.С. трудового договора не предпринял.
Оценив представленные доказательства всесторонне, полно, объективно и в их совокупности в соответствии с требованиями статьи 26.11 КоАП РФ, мировой судья приходит к выводу о наличии события административного правонарушения, предусмотренного статьёй 19.29 КоАП РФ, и доказанности вины Зайцева Н.А. в его совершении.
Зайцев Н.А. как технический директор, исполнявший обязанности первого заместителя генерального директора ООО «Защита Югры», необходимых мер для выполнения требований ст.64.1 Трудового кодекса Российской Федерации и ч.4 ст.12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции» не принял, своевременное направление уведомления не обеспечил. 
Бездействие Зайцева Н.А. мировой судья квалифицирует по ст.19.29 КоАП РФ - привлечение работодателем к трудовой деятельности на условиях трудового договора бывшего государственного служащего, замещавшего должность, включенную в перечень, установленный нормативными правовыми актами, с нарушением требований, предусмотренных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года №273-ФЗ «О противодействии коррупции».
При назначении наказания Зайцеву Н.А. мировой судья учитывает характер совершенного им административного правонарушения, его личность, имущественное положение, обстоятельства, смягчающие административную ответственность, и обстоятельства, отягчающие административную ответственность.
Зайцевым Н.А. впервые совершено правонарушение против порядка управления, ранее к административной ответственности он не привлекался, имеет постоянное место работы.
Смягчающим административную ответственность обстоятельством является признание вины в совершенном правонарушении, добровольное прекращение противоправного поведения, отягчающих административную ответственность обстоятельств мировым судьей не установлено.
С учетом изложенного, мировой судья считает возможным назначить Зайцеву Н.А. наказание в виде штрафа в минимальном размере, предусмотренном санкцией ст.19.29 КоАП РФ.
Руководствуясь ст.ст.23.1, 29.10 КоАП РФ, мировой судья,

ПОСТАНОВИЛ:

признать должностное лицо – технического директора ООО «Защита Югры» Зайцева Николая Александровича виновным в совершении административного правонарушения, предусмотренного ст.19.29 КоАП РФ и назначить ему наказание в виде административного штрафа в размере 20 000 (двадцать тысяч) рублей. 
В соответствии с требованиями ч.1 ст.32.2 КоАП РФ административный штраф должен быть уплачен лицом, привлеченным к административной ответственности, не позднее шестидесяти дней со дня вступления постановления о наложении административного штрафа в законную силу либо со дня истечения срока отсрочки или срока рассрочки, предусмотренных статьей 31.5 КоАП РФ.
При отсутствии документа, свидетельствующего об уплате административного штрафа, и информации об уплате административного штрафа в Государственной информационной системе о государственных и муниципальных платежах, по истечении срока, указанного в ч.1 ст.32.2 КоАП РФ, судья, вынесший постановление, направляет в течение десяти суток постановление о наложении административного штрафа с отметкой о его неуплате судебному приставу-исполнителю для исполнения в порядке, предусмотренном федеральным законодательством.
Административный штраф подлежит уплате на расчетный счет: 
Получатель штрафа: Департамент административного обеспечения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, л/с 04872D08080) Казначейский счет: 03100643000000018700 Банковский счет: 40102810245370000007 Банк: РКЦ г. Ханты-Мансийска БИК 047162163 ОКТМО 71871000 ИНН 8601073664 КПП 860101001 КБК 720 1 16 01193 01 0029 140 УИН 0412365400725001162419110
Настоящее постановление может быть обжаловано и опротестовано в Ханты-Мансийский районный суд через мирового судью в течение 10 суток со дня получения копии постановления.


Мировой судья									   Ю.Б.Миненко

Копия верна:
Мировой судья									    Ю.Б.Миненко 

